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 HR PROCESSER  

 
  



Employee Lifecycle 

 
Rekrytering 
Underhåll av löntagarens uppgifter 
Närvaro- och frånvaroregistrering 
Rapportering och statistik 
Avslutning av anställningen 
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  HR prosesser  

 

Anställning 

• Webbaserat 

• Chefsrapport 

• Arbetsavtal 

• Uppdaterar personalregistret 

Tidsregistrering 

• Semesteransökningar 

• Chefens attesteringsfunktion 

• Timrapportering 

Plats reg./Personal reg. 

• Uppdaterar platser(na) 

• Underhåller arbetstagarens 
uppgifter 

•  Varningar och påminnelser 

Löneförhandling 

• Löneförhandlingar 

• Löneförslag 

• Ledningens godkännande-
funktion 

• Statistik / Grafik 

Kompetens 

 

 

Statistik och Rapporter 

• Personalrapporter 

• Webb-rapporter 

 

 

• Kompetens 
• Utvärderingar (utvecklingssamtal) 
• Kurs- och 

fortbildningsadministration 
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 HR ANSTÄLLNING  

 
  



Nyanställning 
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TIDRAPPORTERING 

 
  



Tid och Närvaro 
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   ANSTÄLLNINGSREGISTER 
  



Anställningsregister 
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Arbetsuppgifternas svårighetsgrad 
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LÖNEFÖRHANDLING 

 
  



Löneförhandling 

13 



Löneförhandling (statistik) 
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ADMINISTRATION AV  

KOMPETENS 
  



Chefens arbetsbord 
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Utvecklingssamtal 
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STATISTIK &  

RAPPORTER  

 
  



Frånvaroregistrering 

Frånvarostatistik 
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Grafik i Self Service 
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Sökning i personalregistret: 

Alla som fyllt 60 år 
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LÖNER 

  



Löner 

23 



EMBRACING CHANGE EMBRACING CHANGE EMBRACING CHANGE EMBRACING CHANGE 

Tack 

  

  
15 | 05 | 2013 


